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ACTA NO. CENCOLAB01/CEPCI/2022-I

ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA 2022 DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE 

CONFLICTOS DE INTERES DEL CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE CAMPECHE.

En la Ciudad de San Francisco de Campeche, Capital del Estado de Campeche, siendo las 14:30 
horas del dia 28 de Marzo de 2022, se reunieron en las instalaciones del Centro de Conciliacion 
Laboral del Estado de Campeche, los CC. Alexander Manuel Cobos Sansores, subdirector del 
CENCOLAB sede Campeche y Suplente del Presidente del Comite de Etica y de Prevencion de 
Conflictos de Interes del CENCOLAB; Lie. Sergio Roman Moo Ehuan, Secretario Ejecutivo del 
Comite de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interes; Lie. Randy Obed Madero Morales, 
Secretario Tecnico del Comite de Etica, Lie. Gloria Elisa Trujillo Rosado, Primer Vocal y Miembro 
Propietario Temporal; Lie. Tiare Andrea Rosado Cen, Segundo Vocal y Miembro Propietario 
Temporal; Lie. Diana Beatriz Cahuich Che, Tercer Vocal y Miembro Propietario Temporal; C.P. 
Fernando Enrique Acevedo Marentes, Encargado del Despacho del Organo Interne de Control 
del Centro de Conciliacion Laboral del Estado, en calidad de Miembro Permanente. Con el objeto 
de celebrar la Primera Sesion Ordinaria del aho 2022 del Comite de Etica y de Prevencion de 
Conflictos de Interes del Centro de Conciliacion Laboral, en cumplimiento con lo establecido en 
el Codigo de Etica de las y los Servidores Publicos de las Dependencias y Entidades de la 
Administracion Publica del Estado de Campeche y los Lineamientos Generales para la Integracion 
y Funcionamiento de los Comites de Etica.

ORDEN DEL DIA

1.- Bienvenida.

2.- Lista de Asistencia y declaracion de Quorum Legal.

3.- Lectura, y en su caso, aprobacion del Orden del Dia.

4.- Presentacion y en su caso aprobacion del Organigrama actualizado del CEPCI.

5.- Presentacion y en su caso aprobacion del Programa Anual de Trabajo y el calendario anual de 

sesiones.

6.- Presentacion y en su caso aprobacion del Primer Informe Trimestral de Actividades 2022.
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7.- Presentacion y en su caso aprobacion del Primer Informe Trimestral de Denuncias 2022.

8.- Presentacion y en su caso aprobacion de los Indicadores de Cumplimiento 2022, de ios Codigos 

de Etica y de Conducta, asi como el metodo para medir y evaluar anualmente los resultados 

obtenidos.

9.- Asuntos Generales.

10.- Lectura de Acuerdos tornados en la Sesion.

11.- Clausura de la Sesion.

DESAHOGO DEL ORDEN DEL DIA

l.-BIENVENIDA a cargo del Lie. Randy Obed Madero Morales, Secretario Tecnico del Comite de 

Etica y de Prevencion de Conflictos de Interes.

2.- LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARACION DE QUORUM LEGAL del Comite de Etica a cargo del Lie. 
Randy Obed Madero Morales, Secretario Tecnico del Comite de Etica y de Prevencion de 

Conflictos de Interes. Una vez verificada la asistencia de la totalidad de los integrantes del Comite 

de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interes del Centro de Conciliacion Laboral del Estado de 

Campeche y del convocado, se declara la existencia del quorum legal para la sesion, y se da 

formalmente iniciada la misma. V
3.- LECTURA Y EN SU CASO, APROBACION DEL ORDEN DEL DIA, a cargo del Lie. Randy Obed 

Madero Morales, Secretario Tecnico del Comite de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interes, 

la cual se aprueba a favor por votacion unanime. 1
4.- Presentacion del Organigrama actualizado del CEPCI, a cargo del Lie. Randy Obed Madero 

Morales, Secretario Tecnico del Comite de Etica. En virtud de que, el Mtro. Pedro Alberto Ricardo 
Sanchez Guerrero con fecha 11 de marzo del presente aho renuncio a su encargo como Titular 
del Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Campeche ante el H. Congreso del Estado 

aprobada en la sesion del 15 de marzo y aceptada con efectos a partir de la fecha antes 
mencionada; por consiguiente, al no contar con Titular de este Organismo Descentralizado la 

presidencia del Comite de Etica se encuentra vacante. APROBADO.

Pagina 2 de 5Av. losi1 Anifhm Torres 0 22.CEPCI - CENCOLAB

S_,H j:



GOBIERNO
DETODOS

CENCOLAB
GOBIERNO DEL ESTADO 
DE CAMPECHE

5.- Presentacion del Programa Anual de Trabajo y el calendario anual de sesiones, a cargo del Lie. 
Randy Obed Madero Morales, Secretario Tecnico del Comite de Etica. El PAT tiene como finalidad 

establecer cada una de las actividades que se realizaran durante el ejercicio 2022, estableciendo 

las fechas en que debe de informarse y enviar la documentacion adjunta a la Subdireccion de 

Etica, Prevencion a la Corrupcion y Conflicto de Interes de la Secretana de Contralona para formar 
parte de los archives digitales del expediente del CEPCI-CENCOLAB. De igual manera, se adjunta 

el calendario de las Sesiones Ordinarias con las fechas limites para su celebracion. APROBADO.

6.- Presentacion del Primer Informe Trimestral de Actividades 2022, a cargo del Lie. Randy Obed 

Madero Morales, Secretario Tecnico del Comite de Etica. En este primer informe se desglosan de 

manera particular las actividades que se consumaron en el primer trimestre, al cual se le adjunta 

la documentacion probatoria de su cumplimiento, resaltando que es prioridad del CENCOLAB 

mantener al personal capacitado en temas de interes publico, sobre todo, en materia de etica e 

igualdad de genero. APROBADO.

7.- Presentacion del Primer Informe Trimestral de Denuncias 2022, a cargo del Lie. Randy Obed 

Madero Morales, Secretario Tecnico del Comite de Etica. En este informe se pretende plasmar la 

cantidad de denuncias recibidas, asf como los expedientes archivados como concluidos por no 

cumplir con los requisites, incompetencias, en proceso y concluidos durante el primer trimestre 
de actividades del CEPCI-CENCOLAB, para mantener un control y registro sobre las faltas 

cometidas a los Codigos de Etica y de Conducta del CENCOLAB y que son denunciadas por las y 

los servidores publicos y/o por el publico en general. APROBADO.

8.- Presentacion de los Indicadores de Cumplimiento 2022, de los Codigos de Etica y de Conducta, 
asf como el metodo para medir y evaluar anualmente los resultados obtenidos, a cargo del Lie. 
Randy Obed Madero Morales, Secretario Tecnico del Comite de Etica. Los referidos indicadores 
podran vislumbrar cuales son las actividades que no se cumplieron como se tenia planeado en el 

Programa Anual de Trabajo para el ejercicio 2022, y asf poder ser evaluados por la Subdireccion 

de Etica, Prevencion a la Corrupcion y Conflicto de Interes de la Secretana de Contralona para 
identificar y reorganizar las actividades no desarrolladas con la finalidad de que el Comite de Etica 

cumpla con su objetivo. APROBADO.

.V

49.- Asuntos Generales.

El Comite de Etica seguira en funciones como se encuentra integrado, con la suplencia del 
Presidente, hasta en tanto se nombre nuevo Titular y este a su vez designe al o la presidente del
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Comite. Con el fin de dar cabal cumplimiento a lo establecido en el Tablero de Control para la 

Evaluacion Integral de los Comites de Etica 2022 y a los Lineamientos Generales para la 

Integracion y Funcionamiento de los Comites de Etica.

ACUERDOS TOMADOS EN LA SESION:10.- LECTURA DE

Fecha de
cumplimiento:

Comentarios y 
observaciones:

Descripcion:Acuerdo Clave: Estatus:

Queda sujeto a la 
actualizacion de 
informacion de la 
pagina.

29 de abril delCENCOLABOl/CEPCI/
2022-1SOI

Se acuerda remitir, via correo 
electronico, la presente Acta 
con sus anexos a la 
Subdireccion de Etica; 
Prevencion a la Corrupcion y 
Conflicto de Interes de la 
Secretan'a de Contralon'a y 
mediante oficio informar de 
todo lo anterior a la Titular de 
la SECONT. Publicar en la 
Pagina Oficiai del CENCOLAB

En
2022proceso

Queda sujeto a la 
actualizacion de 
informacion de la 
pagina.

29 de abril delCENCOLABOl/CEPCI/
2022-1SOII

Se acuerda enviar el Plan 
Anual de Trabajo para el 
Ejercicio 2022 via correo 
electronico a la Subdireccion 
de Etica, Prevencion a la 
Corrupcion y Conflicto de 
Interes de la Secretan'a de 
Contralon'a y publicar en la 
Pagina Oficiai del CENCOLAB.

En
2022proceso

Queda sujeto a la 
actualizacion de 
informacion de la 
pagina.

29 de abril delSe acuerda publicar en la 
pagina del CENCOLAB, en la 
seccion de Comite de Etica, el 

Primer

CENCOLABOl/CEPCI/
2022-1SOIII

En
2022proceso

Organigrama,
Informe Trimestral de
Actividades 2022, Primer 
Informe Trimestral de 

Denuncias 

Indicadores 
Cumplimiento 2022, de los

2022,

de
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Codigos de Etica y de 

Conducta para su difusidn y 
conocimiento.

11.- CLAUSURA. El Secretario Tecnico comunico, que se daba por concluido el orden del dia, 

correspondiente a la Segunda Sesion Ordinaria de 2021 del Comite de Etica y de Prevencion de 

Conflicto de Interes del Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Campeche, por lo que el 
Presidente del Comite precede a la clausura de la misma siendo las 15:30 boras del dia 28 de 

Marzo de 2022, y para efectos de constancia se redacta la presente acta, misma que, una vez 

leida y aprobada por los presentes se procede a su rubrica y firma de quienes en ella intervinieron.

INTEGRANTES DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DEL CENTRO DE 
CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE CAMPECHE.

Lie. Alexander Mariuel Sansores Cobos

Suplente-tfel Presidente del Comite de Etica y 
Prevenci^nWconflictos de Interes del CENCOLAB.

Lie. Randy Obed Madero Morales.>an Moo Ehuan.Lie. Sergio

Secretario TecnicofoTjecutivo.Secre'

Lie. Tiare Andrea Rosado Cen.losado.Lie.

Segundo Vocal-Miembro Propietario Temporal.•o Propietario Temporal.Pri (cab

\
\\

C.P. Fernando Enrique Acevedo Marentes.Lie. Diana Beatriz Cahuich Che

□de OrgaEncargadodel Dfespai.
del CEI

no IpternoTercer Vocal-MiembrO Propietario Temporal
COLAB.
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